
 

MUSICIEN.NE.S PERCUSSIONNISTES/ ANIMAT.EUR.RICE.S 
EMPLOI CONTRACTUEL – AUTOMNE 2025 

 

La bibliothèque intermunicipale Joliette-Saint-Charles-Borromée (Bibliothèque Rina-Lasnier) désire mettre en 

place le volet Up Tempo (ateliers de percussions) du programme Espace Transition de l’Hôpital Sainte-Justine. Pour ce 

faire, la bibliothèque est à la recherche de deux candidat.es qualifié.es pour répondre aux besoins d’une clientèle 

adolescente et jeune adulte (15-25 ans) dont les 2/3 vivent avec des problèmes de santé mentale stabilisés (ex : 

troubles anxieux, du comportement alimentaire, dépressifs ou addictifs) et le 1/3 n’en ayant pas. Une accompagnatrice 

clinique est présente en tout temps lors des ateliers. 

Les ateliers Up tempo permettront à la clientèle : 

 D’apprivoiser le jeu musical en groupe, dans le contexte du cercle rythmique; 

 D’apprendre à produire des rythmes avec le corps et la voix; 

 D’apprendre à extérioriser ses émotions et ses idées; 

 De créer une œuvre musicale en groupe; 

 D’apprivoiser la performance musicale en contexte de représentation devant public. 

Pour visionner deux vidéos D’Espace Transition : 
https://vimeo.com/797059463 

https://vimeo.com/781208255 

Tâches et responsabilités 

1. Recevoir une formation pour le transfert de connaissances avec Jeunesses Musicales Canada; 

2. Planifier en amont le contenu des 12 ateliers hebdomadaires de percussions;  

3. Animer en duo, en soirée, les ateliers de percussions Up tempo, à la Bibliothèque Rina-Lasnier; 

4. Faire un suivi avec l’équipe après chaque atelier et, périodiquement, avec la coordination du projet;  

5. Préparer et animer une générale et un spectacle/concert à la Bibliothèque Rina-Lasnier; 

6. Participer à une réunion-bilan en visioconférence. 

Exigences 

 Percussionniste avec formation musicale 

 Capacité à chanter, à bouger et à animer un 

cercle rythmique 

 Aimer travailler avec les adolescents et les 

jeunes adultes 

 Aisance à s’exprimer, entregent et dynamisme 

 Autonomie, débrouillardise et ponctualité 

 

 Ouverture et enthousiasme à l’égard du 

programme et de la clientèle 

 Plaisir à travailler en équipe 

 Se soumettre à une enquête d’absence 

d’antécédents judiciaires 

 Patience et bienveillance 

 Expérience pertinente en animation, un atout 

Conditions de travail 

Emploi saisonnier pour l’automne 2025, avec une formation et une préparation en amont, de même qu’une 

réunion-bilan à la fin du projet 

Horaire des ateliers : jeudi, de 18h30 à 20h30 

Lieu des ateliers : La Bibliothèque Rina-Lasnier, 57, rue St-Pierre Sud à Joliette 

Salaire : rémunération forfaitaire 

 

Date limite de dépôt des candidatures 

Pour soumettre votre candidature, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae accompagné d’une lettre de 

présentation à la direction, au plus tard le 23 mai 2025 à l’adresse suivante : 

 

Bibliothèque Rina-Lasnier 

57, rue Saint-Pierre Sud 

Joliette (Québec) J6E 5Y5 

Courriel : biblio@biblio.rinalasnier.qc.ca 

 

JOIGNEZ-VOUS À UN PROJET CULTUREL DES PLUS ENLEVANTS : ESPACE TRANSITION!  

 

 

 

PS Soyez assuré que chaque candidature sera considérée avec respect et traitée avec diligence. 

https://vimeo.com/797059463
https://vimeo.com/781208255
mailto:biblio@biblio.rinalasnier.qc.ca

